SENO

N

INFORME GESTION

CIUDAD Y FECHA: Armenia, (Quindio), Noviembre 2024

OBLIGACION: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestidon de la Formacidn Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b). Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para reintegrados o
trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LAS FICHAS 3096765, 3118189, 3119705, 3119766
3096708, 3049716

ACTIVIDADES DE FORMACION PROPUESTAS:

Durante el presente periodo contractual, se realizan diversas actividades de formacién con las fichas
en ejecucion, las cuales inicialmente propenden por reconocer los aprendizajes obtenidos durante
las sesiones didacticas, se hace un resumen de los temas mas relevantes de Word, Excel e Internet, y
se realiza un taller individual que tiene como finalidad identificar temas que requieran algun tipo de
refuerzo
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Cordialmente,

Qe deensy Vied
CAROLINA HENAO MURILLO
Contratista

C.C. 41.953.134 de Armenia Quindio
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